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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Ringat6é Bolcs6de vezetGje, Németh Edina a Képviseld-testiilet 2024. évi munkatervének
megfelelden elkészitette az intézmény 2023/2024. nevelési évben végzett tevékenységérsl
sz016 beszamoldjat.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a beszdmolé megvitatisa utan fogadja el a
hatérozati javaslatot!

Varpalota, 2024. szeptember 11.

Campanari-Talabér Marta
polgarmester

Viarpalota Viros Onkorményzati Képviselo-testiilete
8100 Varpalota, Gardonyi Géza u. 39.

Tel: 592-660. P£.: 76. fax: 592-676

e-mail: varpalota@varpalota.hu

Vérpalota Véros Onkorményzati Képviselo-testilete 2024. szeptember 26-i iilésén a
kovetkezd hatarozatot hozta:

.../2024. (IX.26.) képviselo-testiileti
hatarozat:

Vérpalota Varos Onkorméanyzati Képvisel6-testiilete a Ringaté Bolcséde 2023/2024.
nevelési évben végzett tevékenységérél szolo beszamoléjat elfogadja, egyben
koszonetét fejezi ki az intézményben dolgozoknak a lelkiismeretes munkajukért.

Hataridé: a dontés megkiildésére: azonnal
Felelos: Campanari-Talabér Marta polgarmester
YVégrehajtasban kizremiikddik: Nagy Moénika humaniigyi referens

Varpalota, 2024. szeptember 26.

Campanari-Talabér Marta dr. Ignicz Anita Eva
polgarmester jegyzo
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1. INTEZMENY ADATAI

Neve: Ringaté Boleséde

Székhelye, és cime: 8100 Varpalota, Matyas kiraly utca 19.
Telefon: 88/372-051

E-mail cim: ringato.bolcsodevp@gmail.com
Fenntarté szerve: Vérpalota Véros Onkormanyzata

OM azonositd: 880273

Agazati azonosito: S0266435

2. 2023/2024. EVI MUKODESI ADATOK

Feltételrendszer, jogszabalyi kérnyezet

A Boles6de feladatkorében ellatja a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol
52016 tobbszor médositott 1997. évi XXXI. Torvény 41-42.§-ban foglaltak szerint
gyermekjoléti alapellatisaként, a gyermekek napkozbeni ellatasat, bolcsédei ellatasi
formaban

A személyes gondoskodédst nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatardl és miikodésiik feltételeirl szolo 15/1998.
(V1.30.) NM rendelet

6/2016.(111.24.) EMMI rendelet a 15/1998. (V1.30.) NM rendelet modositasarol

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatisok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrdl sz616
328/2011. (XI1.29) Korméanyrendelet

1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények
szakmai feladatair6l és mikodésiik feltételeirdl sz616 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet
modositasarol

8/2000. (VIIL4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
adatainak miikdési nyilvantartdsardl

9/2000. (VIIL4.) SZCSM rendelet aszemélyes gondoskodist végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgardl

1992 évi XXXIII. torvény a Kozalkalmazottak jogallasarol

257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogalldsarol szolo 1992. évi XXXIIL
torveénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi 4gazatban torténd

végrehajtasarol.



Nyilvantartasi rendszer KENYSZI

(Kozponti Elektronikus Nyilvantartas a Szolgaltatast Igénybe vevokrdl)

A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények agazati azonositojardl
¢s orszagos nyilvantartasarol sz616 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet tartalmazza az igénybe-
vevli nyilvantartas vezetésének szabalyait.

A fenntarté Aaltal megbizott e-képviselé jogosult a napi nyilvantartasok vezetésére.
Intézményiinkben ez a személy a bolesGde vezetbje, valamint hidnyzdsa esetén a
bolcsédevezetd helyettes/élelmezésvezetd Gabor Viktéria. Az elektronikus nyilvantartési
rendszer 2012. julius 01-t61 kotelezd a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616
1997. évi XXXI. tdrvény mddositdsa kapcsin a TAJ alapt nyilvantartis vezetése a
gyermekjoléti alapellatasok tekintetében, igy a bélcsédénkben is. A TAJ alapu nyilvantartas
szabalyainak lényege, hogy a Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal felé egy olyan
nyilvéntartast vezetiink, amely az ellatottak Téarsadalombiztositasi Azonosité Jelén alapul
annak érdekében, hogy a szolgaltatdsok igénybevétele és finanszirozésa orszagos szinten
egyseges rendszerben nyomon k&vethetd legyen. Az adatszolgaltatds az igénybe vevok Gyvt.

szerinti adatainak rogzitésébdl és a napi jelentésbdl all.

A bolcsodei ellatas feladata

2023/2024-es nevelési évben 11 hénapos — 48 hénapos korti gyermekek nevelését/gondozasat,
szellemi fejlodését segitettiik, az életkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével.

A bolcsédei nevelés/gondozas feladata a gyermekek testi és pszichés sziikségleteinek
kielégitése, és a gyermekek fejloddésének az elésegitése. Munkank sordn igyekeztiink
feladatunkat a fentiek tiikrében végezni, ahol a sziil§ és gyermeke élvezheti az egyiittlét 5romét,
a gyermek megtapasztalhatja a szabad jaték 6romét, kedvére mozoghat, értékes irodalommal,
ének-zenével ismerkedhet, és beszéld komyezetben sajatithatja el az anyanyelvét.

A csaladban €16 gyermekek életkori sajatossdgainak és egészségi allapotanak megfeleld
nevelést, gondozast, jatékteret, kreativ tevékenykedést és étkeztetést biztositottunk
bolcsddéseink szamara

Célunk volt a csaladias kérnyezet kialakitasa, a fejlédés elSsegitése, az érzelmi-értelmi
intelligencia kibontakoztatdsa a csalddokkal egyiittmiikédve, a csaladok nevelési fikcidjanak
pozitiv segitésével. Mindent elkévettiink, hogy a sziilok biztonsagban és j6 hangulatt 1égkorben
tudhassak gyermekeiket.

A szocidlisan raszoruld, hatranyos helyzetli gyermekek ellatasat, csaladok segitését munkank

sordn mindig el6térbe helyeztiik.



Fontosnak tartottam a munkatarsaim megbecsiilését, az intézmény jé hirnevének meg6rzését.
Torekedtiink a csalddok igényeinek megfeleléen nyujtani a szolgaltatisainkat, ugyanakkor
szem elott tartottuk a csalddias, j6 hangulati blesédei légkor megteremtését, ahol nemcesak a
gyermekek, hanem a munkatirsaim is jol érzik magukat és "sajatjuknak” tekintik és valljak
munkahelyiiket. Biztonsagos, esztétikus komnyezetben elfogadd szeretetteljes nevelést,
szinvonalas gyermekellatast biztositottunk. Az elmult nevelési évben is fejlesztettiik,
csinositottuk a belsé és a kiilsd tereket egyarant, gyarapitottuk szakmai anyagainkat ezaltal a
szakmai tudasunkat is.

Hozzgjarultunk a csalddok els6dlegességének a figyelembevételével, a gyermek testi és
pszichés sziikségleteinek kielégitéséhez, a fejlédéshez szitkséges egészséges és biztonsagos
kornyezet megteremtéséhez, személyi kornyezet és a kornyezeti higiénés szokdsok

kialakitasdhoz.

Beiratkozas idépontja, felvétel

A bolesédei elldtast elssorban olyan gyermekek szaméra biztositjuk, akiknek sziilei (neveldi,
gondoz6i) munkavégzésiik, munkaerdpiaci részvételt elésegité programban, képzésben valé
részvételiik (tanuldi jogviszony) vagy betegségiik miatt napkdzbeni ellatisukrdl nem tudnak
gondoskodni.

A beiratkozas a 2024/2025-6s nevelési évre 2024. dprilis 23-t6l dprilis 25-ig valésult meg,
személyes talalkozéssal, ahol szivesen fogadtuk a kisgyermekek jelenlétét is.

A kijelolt beiratkozasi napokon kiviill, a gyermekek felvétele a féréhelyek fiiggvényében

folyamatosan zajlik az intézményiinkben.

Boleséde nyitvatartasi rendje, bolcsédei sziinetek
A bolcsédei nevelési év szeptember 1-jét6l a kovetkezo év augusztus 31-ig tart.
Az intézmény nyitvatartasi ideje: 5.30. 6ratol 16.30. 6raig.

- Npyadri zdrds: 2024. jilius 22 - augusztus 09.
15/1998. (V1.30.) NM rendelet 37.§ (3) bekezdése alapjan a fenntarté minden év februsr 15-ig
tajékoztatja a sziiloket a bolesédei ellatdst nyujtd intézmény, szolgaltaté nyari nyitvatartasi
rendjérdl. Ezen idoszak alatt tigyeleti ellatést nem tudunk az intézményben biztositani.

- Téli sziinet: 2023. december 24. - 2024. januar 1.
Torvény altal nem meghatirozott bolcsédei sziinet. A kardcsonyi iinnepek miatt nagyobb
mértékben tartézkodnak a sziil6k szabadsagon, ezaltal alacsony a balcsédei 1étszam.

Igény esetén a szolgaltatast biztositjuk.



- Nevelés/gondozds nélkiili munkanap: 2024. 4prilis 22.
A Bolcs6dék Napja aprilis 21-e, (szabadnap esetén az azt kdvetd munkanap) mely 2017. januar
1-jét6l, nevelés-gondozas nélkiili munkanap (15/1998. NM rendelet 43. §).
A Bolcsddék napjan 2 program lehetdségbdl valaszthattak a kollégak:
1, Domjan-Koncz Eszter intézményiink pszichologus szakembere csapatépité jatékokkal,
feladatokkal késziilt a bslcs6dében.
2, Budapesti kirandulas.
Mindkét csoport programja sok-sok élményt nydjtott a munkatarsaimnak. Az élményeket kozos
vidam ebéd mellett osztottuk meg egymassal.

- Munkanap-dthelyezések:
2024. augusztus 19. pihendnap — athelyezett munkanap augusztus 03.

Az athelyezett munkanap a nyari leallasra esett, nem volt bolcsédei ellatas.

Gyermeklétszamok

Az intézmény engedélyezett férfhely szama: 84 gyermek.

2023. augusztus hénapban 37 gyermek indult 6vodéaba.

2023. szeptember 1. és 2024. januar 31. koz6tt 6vodai felvételt nyert: 1 gyermek.

2023. szeptember 4-én 38 (26 marad6 és 12 Uj gyermek) beiratott gyermekkel kezdtik a
nevelési évet.

2023/2024-es nevelési évben felvett gyermekek szdma: 59 gyermek.

2023/2024-as nevelési évben 7 fo Sajatos Nevelési Igény(i/Korai fejlesztésben részesiild
gyermeket neveltiink/gondoztunk. Az eléz6 nevelési évhez képest 50%-kal csokkent a korai
fejlesztésben részesiilé gyermekek szama.

A bolesddénkben 84 egészséges gyermek szdmara tudunk férohelyet biztositani, ugyanakkor
sajatos nevelési igényli (SNI) gyermekeket is gondozunk, neveliink, teljes integraciéban.
Teljes integricid: egészséges bolcsddei csoportban egy vagy két sajatos nevelési igényii
gyermek gondozhaté. Az SNI/Koraifejlesztést igényldé kisgyermek 2 férohelyet igényel. A
2023/2024 -es nevelési évben is kozel 100%-os kihasznaltsdggal mikodott az intézmény.

(1. sz. dbra)



1.sz.4bra

Gyermeklétszam havi attekintése/f6 (SNI+hellyel)
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® Gyermeklétszam havi attekintése /6

A beiratott csecsemé koru gyermekek életkora (felvételkor) az elézé évhez képest novekedett,
viszont magas szdmban érkeztek 12 -23 hénapos korti kisgyermekek. (2. sz. 4bra)

2.sz. abra

2022. szeptember - 2023. augusztus kozott
gyermekek életkora a bélesédébe érkezéskor
6-11 ho;
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Az intézmény féréhelyeinek tényleges kihasznaltsagat nagymértékben befolyasolja a
gyermekek év kozbeni megbetegedése és a csaladok igényei.

A bolesddés korosztalynal még rendszeres bolesdde l4togatas mellett is nagyobb a hianyzasok
aranya, mint més korosztalynal. Ennek oka, hogy itt keriil kapcsolatba a gyermek el8szor a
kozosséggel és a kozosségi élettel egyiitt jard nagyobb fertézési kockazattal. Az elézd évekhez
képest, sokkal kevesebb volt a megbetegedés, magas 1étszamban voltak jelen a gyermekek az

intézmenyben. (3. sz 4bra)



3. sz. abra

Fér6hely kihasznaltsagi adatok
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Beiratott gyermekek lehetséges napok alapjan ®I'ényleges jelenlét alapjan
Személyi feltételek

Bolesédénk személyi feltétele az eldirdsoknak megfelel, minden bélcsédei dolgozé rendelkezik
a megfelel6 képesitéssel.

A minimum személyi feltételeket a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 1. sz. melléklete hatérozza
meg. A Ringaté Bolcséde dolgozdi létszama 2024. augusztus honapban az alabbiak szerint
alakult:

- Bolcs6devezeto: 1 6 - Konyhai kisegit6, dada: 1 £6

- Bolcsédevezets- - Mosond, kisegitd, takaritd: 1 £6
helyettes/éleimezésvezet6: 1 £6 - Karbantart6: 1 £6

- Kisgyermeknevel6: 18 6 - Pszichologus: 1 f6 (megbizassal)

- Bolesddei dajka: 5 6 - Dietetikus: 1 6 (megbizassal)

- Szakacs: 1 16
- Konyhai kisegito: 2 £6

Hum:n eréforras valtozasok 2023/2024
A Ringatd Bolcséde humén eréforras létszdma 2024. augusztus 12-t61 28 forél 31 fore
emelkedett.

o 216 kisgyermekneveld GYED-et/GYES-t vesz igénybe

o 1 f6 szakdcsné GYES-t vesz igénybe

o 116 konyhai kisegité nyugdijba vonulas el6tti felmentési idejét to1ti




o 216 kisgyermekneveld intézményiink tagja lett

o 116 bolcsddei dajka intézményiink tagja lett

o 116 konyhai kisegit6 intézményiink tagja lett
A Ringatd Bolcsdde Gsszes allashelye betoltott.



A munkatirsaink képzettségi szintje a kivetkezéképpen alakult:

Intézményvezetd 1 {6 Pedagdogus/Féiskola Ped/I.
Intézményvezetd helyettes/ élelmezésvezeté 1 f6 Felséfoku szakképesités/OKJ
5 16 Pedagogus/Foiskola Ped/I.
11 6 Fels6fokn szakképesités/OKJ

Kisgyermeknevel6 1 £6 K6zépfoku szakképesités
1 f6 BA (3.félév) képzés folyamatban
Szakacs 1 16 K6zépfoku szakképesités /OKJ
Bélcsédei dajka 5 16 Kozépfokn végzettség
Konyhai kisegit6 1 £6 Alapfoku iskolai végzettség
1 16 Kozépfoku végzettség
Konyhai kisegitd, dada 1 16 Kozépfoku végzettség
Mosoné, kisegito, takarito 1 f6 Kozépfoka végzettség
Karbantarté 1 £6 Kozépfoku szakképesités/OKJ

1 18 kisgyermekneveld a Kdroli Gdspdr Reformdtus Egyetem Tanitoképzé Féiskolai Kar
Csecsemd-és kisgyermekneveld szak 3. féléves hallgatéja.

1 f6 kisgyermekneveld Eétvés Lordnd Tudomdnyegyetem Tanito- és Ovéképzé Kar
Gyermekkultira mesterképzési szak 3. féléves hallgatoja.

A diplomés kollégék hatdsénak, az Osztonzésnek, valamint a Pedagégus életpalya modell
lehetdségeinek koszonhetSen idei évben 3 f6 munkatdrsam jelentkezett féiskolai képzésre.
Mindhdrman felvételt nyertek a Veszprémi Erseki Féiskola Csecsemd-és kisgyermekneveld
szakéra.

Biiszke vagyok munkatarsaimra, hogy munka és csaldd mellett a tovabbtanulast is beépitik az
életiikbe, szivesen fejlédnek, szakmai tudassal gazdagodnak, a jovoben pedig bekapcsolédnak

a Pedagdgus-életpalya modell rendszerébe.



Etkezés
2023. szeptember 30.

Téritési dij 6sszege

100%-os tAmogatasban részesiild
gyermekek

RGY VK- ben részesiilé gyermekek
3 vagy t6bb gyermek a csaladban
nevelésbe vett gyermek

tartds beteg/fogyatékkal €16
gyermek

a gyermek csaladjaban tartds beteg
az 1 fore jutd havi jévedelem
Osszege nem haladja meg a nettd

minimalbér 130%-4t

Diétas étkezést igényelt gyermek

3. TARGYI FELTETELEK

bruttd
840 Ft

39

28

2024. augusztus 31.

Téritési dij Osszege bruttd
840 Ft

100%-os tamogatasban részesiilé
gyermekek 45
RGY VK- ben részesiil6é gyermekek

2
3 vagy tobb gyermek a csaladban

9
nevelésbe vett gyermek

0
tartos beteg/fogyatékkal é16
gyermek 1
a gyermek csaladjaban tartos beteg

2
az 1 fore juto havi jévedelem
Osszege nem haladja meg a nettd
minimalbér 130%-at 31
Diétas étkezést igényelt gyermek

2

Csoportszobéink berendezése, felszereltsége, jatékkészlete biztonsagos, minden szempontbél

megfelelnek a szakmai el6irasoknak. Az elhasznalédott, nem esztétikus butorok, berendezések

felujitdsa vagy cseréje folyamatos. A négy teriiletre osztott jatszoudvarunk fa jatékegységei

modernek, kitiiné allapotban szolgaljak ki a gyermekek igényeit. Az udvar tagas, boséges hely

van a gyermekek mozgasigényének kielégitésére. Féz6konyhank a HACCP szabilyzat elbirasa

szerint miikodik, csak a bolcsddés gyermekek élelmezését latjuk el. Szociélis helyiségeink a

dolgozék megfelel6 munkakoriilményeinek biztositasat szolgaljak.



Intézményiink Vérpalota Varos Onkorményzatinak Képviselé Testiilete altal elfogadott
koltségvetés alapjan miikddik, mely anyagi forras biztositja az alapveté miik6désiinket, és
emellett tag teret enged a kiilénbdz6 innovacios elképzeléseinknek.
Beszerzéseink:

o Szakmai fejlodés el6segitéséhez folytattuk a szakirodalmi kényvek beszerzését.

o Modern fajitékokat, udvari nagymozgashoz 4 db maszékocka alagutat vasaroltunk.

© 2 csoportszobdban a kopott, elvékonyodott szényegeket j6 min6ségii szényegekre

cseréltiik.

o A csoportszobakba Cibo, modern, biztonsagos falipolcokat szereztiink be.

o Nagyteljesitményti fiiszegélynyirdt vasaroltunk
Fejlesztések:
Ringato Bélcside Telephely 1.
Vérpalota Varos Onkorményzata az RRF-REP-1.1.2-24-2024-00210 szamu, ,.A Ringat6
Bolcséde férbhelybovitése Varpalotdn” elnevezésti Eurépai Uniés projekt keretében 1
csoportszobaval torténd bovitésére nyert felhasznalhat6 forrast. Az 4j csoportszoba 1 bolcsédei
egységet fog alkotni a jelenlegi - Ringat6é Bolcsédében miikddd - 7. szdmi csoportszobaval,
ezért a bovitési munkalatok alatt a 7. szamu csoportszoba bezérasara volt sziikség. A bezart
csoportszoba kivaltasira, valamint a fér6helyhidny enyhitése érdekében, a Kolyokvar
Tagdévoda két csoportjat alakitottuk 4t bolcsddei csoportokkd a szakmai szabalyoknak
megfelel6en.
A ket atvett csoportszoba, a hozza tartoz6 mosdohelyiségek, valamint az 51t6z6k, 6vodas kort
gyermekek fogadaséra lettek kialakitva, ezért mindenképpen atalakitdsokra volt sziikség, A
munkélatokat a vizvezeték szerelésen kiviil folyamatos egyeztetések mellett bdlcsédénk
karbantarté munkatarsa végezte.
Az atalakitdsok mellett sziikség volt minden helyiségben a lambéridk és az ajtok felvjitsara, a
falak javitasara, kifestésére. Egy kisebb raktarhelyiségbél felndtt 61t6z6t alakitottunk ki, a
bejarat kiiltéri jarélapjait is kicseréltik. A mosdohelyiségeket részben levalasztottuk, az
eszkozoket a bolcsddés gyermekek magassagahoz igazitottuk.
A csoportszobdkban megmaradt 6vodai biitorokat kiegészitettiik a bolcs6dés korosztaly részére
megfelelé butorokkal, valamint a szakmai szabdlyokban eldirt targyi eszkozokkel. A
talalokonyhabol bolcsddei teriiletet vélasztottunk el, melyet felszereltiink a megfeleld talalé
eszkozokkel.

A Ringaté Bolcséde iij telephelye készen all a megnyitasra.



4. TOVABBKEPZESEK
Kisgyermekneveld toviabbképzés
A személyes gondoskodést végzo személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol
sz0l6 9/2000. (VIIL 4.) SZCSM-rendelet szerint a kisgyermekneveldknek a négyéves
tovabbképzési idészakok alatt 60, illetve 80 (BA képzettek) pontot szilkséges megszerezni
harom kiil6nb6z6 modulban, melyek a kévetkezok:
o kotelezd
o szabadon valasztott
o munkakorhdz kotott
A tovabbképzések megvaldsulasa az éves terv alapjan torténik. A kdtelezett munkatirsaimat a
kovetkezo képzéseket teljesitették:
- Bolcsodei élet szervezése 2 16
- Gordon — médszer megismerése (valaszthatd) 5 6
Tovabbképzésre kotelezett 17 f6 kisgyermeknevels. Kozép-és felséfoki  (OKJ)
szakképzettségii nevelének, valamint a fels6foku BA végzettségli neveldnek képzés kotelezb.

A képzéseket sikeresen teljesitették a munkatarsaim.

5. HALLGATO/TANULO KEPZES
A szakképzési rendszer véltozasat kovetben a szakirdnyu oktatds megszervezése dudlis
képzdhelyen képzési program alapjin torténik.
Kitliz6tt célunk volt a dudlis képzéshez val6 csatlakozés, ezért kapcsolatot épitettiink ki a zirci
Reguly Antal Szakképzé Iskola és Kollégium gyakorlati oktatdjaval, valamint részt vettiink a
dudlis képzés bevezetését segitd konferencidkon.
Kérelmeztiik az intézményliink nyilvantartasba vételi engedélyét, mint dudlis képzShely. A
Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara szakemberei intézményi szemlét tartottak. Ezt
kovetéen 2024.02.22-én megkaptuk az engedélyt, hogy dualis képzésben részvevd didkokat
fogadhassunk.

2024. majus 2-4n az elsé zirci didk megkezdte gyakorlati képzését a Ringat6é Bolcsédében.

6. KAPCSOLATOK
Sziilékkel
A gyermekek harmonikus fejlddésének elengedhetetlen feltétele a csalad és a bolesddei nevelés

0sszhangja, a sziil6k és a kisgyermeknevel6k kdzotti partneri kapcsolat kialakitasa. A sziil6k és



a bolcsdde folyamatosan, kolesonds bizalommal tajékoztatjik egymast a gyermek fejlédésérsl,
az alapvet6 fontossagi, személyre sz616 bélcsédei nevelés/gondozas kialakitasardl.
A kapcsolattartas formai:

- beszélgetés érkezéskor és hazamenetelkor

- beszoktatas el6tti csaladlatogatés

- csaladi fizet

- falitjsag (bejarati ajtokon)

- zart Facebook csoport

- sziil6i értekezlet

- sziilcsoportos beszélgetést

- nyilt nap

- szervezett programok
Nyitvatartasi idben, €s sziikség szerint azon tul is, a sziilék rendelkezésére alltam.
Veszprémi Bolcsédei és Egészségiigyi Alapellatasi Integralt Intézmény
Bazisintézményiink vezetSjével, Varga Anikoval folyamatos szakmai kapcsolatot tartunk. A
bazisintézményi értekezleteken minden esetben részt vettem, az ott szerzett informacidk
segitik, tamogatjak a munkénkat.
Csalid-és Gyermekjoléti Szolgalat
A bolcséde részt vesz az észlelé és jelz6 rendszer munkéjéban, egyiittmikodése a
Gyermekjoléti Szolgalattal kétirAnyu és folyamatos. A szakemberek kérésére folyamatosan
elkészitjik a gondozott gyermekek pedagogiai véleményét, sziikség esetén az
intézményvezetd és az érintett gyermek kisgyermekneveldje részt vesz az
esetmegbeszéléseken és az esetkonferencidkon.
A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat jelzérendszeri értekezletein kollégdimmal képviselem
intézményiinket.
A gyermekvédelmi értekezleteken kiviil tobb alkalommal tartunk személyes megbeszéléseket

a szolgdlat szakembereivel az aldbbi ellatasban részesiilé gyermekek iigyeiben:

Gyermekjoléti alapellatisban részesiilé gyermek 3 3
szdma

Védelembe vett gyermek szima 0 0

Csaladba fogadott gyermek szima 0 0

Veszprém Megyei Pedagégia Szakszolgalat Varpalotai Tagintézménye



A Szakszolgalat 2 szakembere a fejlesztésre szorulé bolcs6dés gyermekeket korai
fejlesztésben részesitik intézményiink fejlesztészobajaban. Elére egyeztetett drarend szerint,
egyéni fejleszté programmal segitik a gyermekek fejlédését, felzarkdztatasukat sajat
korcsoportjukhoz. Ez az egyiittmiikddés nagy segitséget nytjt a dolgozé sziilok szaméra.
Csaladok Atmeneti Otthona

A krizishelyzetbe keriilt csalddok gyermekeinek lehetéség szerint soronkiviiliséget
biztositunk az intézményiinkben. A CSAO munkatérsaival egylittmiikodve igyeksziink
elésegiteni a csaladok miel6bbi beilleszkedését, kozosen koordindljuk a gyermekek
mindennapi megjelenését.

Viarpalotai Osszevont Ovoda és Bolcsdde

Fontosnak tartom a bélcsdde és a védrosunk oOvodéinak szakmai kapcsolatat, hiszen az
intézményiinkben gondozott kisgyermekek nevelése az 6vodiban folytatodik. A beiratkozast
kovetSen egyeztetést folytatunk a kisgyermekek 6vodai érettségérol.

Az intézmény két bolcsddei csoportjanak szakmai vezetdivel egész évben segitjilk egymads
munk4jat, bolcsddéseink 6vodaba indulasanak elsd napjait kisgyermekneveldink tamogatjék
¢és figyelemmel kisérik.

Fenntarté — Varpalota Viros Onkormanyzata

A fenntartéval torténd kapcsolattartis az elmult nevelési évben huméniigyi referens, Nagy
Monika kozremiikodésével valdsult meg, melynek soran tajékoztatast nyujtott az
intézménnyel kapcsolatos kérdésekben.

Az intézmény koltségvetési kérdéseiben a Pénziigyi Iroda vezetdje Pecankané Szoke Judit
nyujtott segitséget. Kapcsolatunk nagyon jol miik6dd, sziikkség szerint elemzi az
intézményiink pénziigyi helyzetét, valamint a koltségvetéssel kapcsolatos helyzetrdl
tajékoztat, timogatasdval nagyban hozzajarult az intézményiink fejlddéséhez.

A Polgarmesteri Hivatal munkatarsaihoz a bolcs6dével kapcsolatos ligyekben bizalommal
fordulhattunk, segit6 szandékuak, készséggel dlltak rendelkezésiinkre. Személyiigyi
feladatokban az iroda munkatarsainak szakmai munkdjéra minden esetben tAmaszkodhattunk.
Az egyiittmiik6dés magas szinvonalu volt.

Reguly Antal Szakképzé Iskola és Kollégium Zirc

Dudlis képzés egyeztetése a képzd gyakorlati oktatojaval torténik. Havi kapcsolattartast
alakitottunk ki. Ekkor tajékoztatom az oktatdt a tanuld hogylétérol, fejlédésérél, szabadsaga

idopontjairol.



7. SZAKMAI MUNKANK
A bélesddei nevelés, gondozas
A Dbolcs6éde dolgozoi segitsék a csaladi nevelés elsédlegességének tiszteletét, a
koragyermekkori intervencié szemléletének, moédszereinek alkalmazdsaval minden
kisgyermekre és csalddjara kiterjedd prevenciés tevékenységet folytassanak, timogassik a
sz{ilok munkavallalasat.
A kisgyermekek sajatitsak el azokat a készségeket, képességeket, amelyek segitik &ket abban,
hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan viselkedjenek sajat kulturdlis kornyezetiikben,
sikeresen alkalmazkodjanak a kérnyezet valtozasaihoz.
A gyermekélelmezés
A gyermekek kialakitott napirendje mellett feladataink kozé tartozik a kulturdlt étkezés
feltételeinek €s a szabalyrendszerének kialakitisa is. Az élelmezés szigori szabalyai
betartasaval odafigyeliink az ételek mindségére, esztétikus megjelenésére is. fzléses talaldssal
hozzajarulunk ahhoz, hogy az étkezések j6 hangulatban teljenek. Az életkornak megfeleld
valtozatos és egészséges taplalkozast biztositunk, amit szakdcsnénk és a konyhai kisegits
munkatarsak nagy gonddal és szakértelemmel készitenek el.
Pihenés, alvas
Tiszteletben tartjuk a gyermekek alvasi szokdsait, a szeretett 4tmeneti targgyal, cumival
pihenhet. Az alvashoz nyugodt légkort és megfeleld targyi feltételeket biztositunk, a
kisgyermeknevel6 kdzvetlen jelenlétével és feliigyeletével.
Oltozkodés
Az 0ltozkSdésnél a kisgyermekneveld szerepe a gyermek onéllésdganak timogatasa. Nagyon
fontosnak tartom a tiirelmet, a megfelelé id6 biztositasat, és csak az igény szerinti
segitségnyujtast.
Egészségvédelem
Feladatunk a kornyezethez valo alkalmazkodas és az alapvetd emberi higiénés szokdsok
kialakitdsanak segitése. Ervényesiil a folyamatossag, a minimalis varakozasi id6, a szabadsag,
az Onkéntesség és a valaszthatosag elve. A nevel6/gondozé munkankban arra toreksziink, hogy
a mozgds az egész napi tevékenység szerves része legyen. Biztositjuk a biztonsagos, praktikus,
esztétikus targyi kérnyezetet.
Az érzelmi fejlodés, szocializacié segitése
A kisgyermekek elsodleges szocializacids kornyezete a csalad, amelyben nevelkedik. A

bolesédés kisgyermekek gondozasanak egyik alapfeltétele a pozitiv megerdsités, melyet



mindig szem el6tt tartunk. Feladatunk, hogy deriis légkort biztositsunk, segitsik a
beszoktatassal jaré nehézségek feldolgozasat.

A gyermeki jaték

A gyermekek a lehet6 legtobb idot a levegén toltik. A nagymozgasos jatéktevékenységek
mellett fontos szerepet kap az irodalmi és a zenei nevelés is. Vizualis nevelés keretében
megismertetjiik a gyermekekkel a formazast, nyomdézast, festést, ragasztast, tépést, vagast,
gyurést, mellyel a finommotorikat fejlesztjiik.

Zenei nevelés a bolesédében

A bolcsédei nevelés mindennapjainak a része a zenei nevelés. A bolcsédékben a zenés
tevékenységek legfontosabb célkitiizései, hogy felkeltsiik a gyermek zenei érdeklédését, a
gyermeket figyelmessé, érzékennyé, fogékonnya tegyiik az 6t korililvevd hangok irant. Az
erzelmi gazdagitdsrél is gondoskodunk, mely az éneklés-énekes jaték sordn valésul meg,
tovabba serkentjiik a ritmikus mozgast és spontan hangadast.

A zenei nevelés tevékenység bovitése érdekében meghivtuk a gyermekekhez Fizl Kata
Kerekité foglalkozasvezetdt. Mikulasvaré program keretében a gyermekek a sziileikkel
egyiitt vehettek részt a kacagtat6 dlbeli jatékokon. A nagy érdeklédésre vald tekintettel két
turnusban érkeztek a sziildk, igy minden csaladnak volt lehetdsége részt venni a programon.
Sajatos Nevelési Igényii kisgyermek a bolesédénkben

Integracio keretében fogadjuk a sajatos nevelési igényli gyermekeket. Annak, hogy egy
kisgyermek eltérd fejlodésmenetti, szamtalan oka lehet. Van olyan eset, amikor mér a bélcs6dei
jelentkezéskor rendelkezik a gyermek szakért6i bizottsagi véleménnyel, de a bélesédés iddszak
alatt is folyamatos diagnosztikival nagyon sok olyan probléma felismerhet, mely sajatos
nevelési igényt valdsziniisit. A gyermekek mindennapos tevékenységeinek a megfigyelése
tampontot adhat a fejlodési lemaradasok korai felismeréséhez. Ez azért nagyon fontos, mert
minél koraibb idépontban kezdédik a fejlesztés, annal nagyobb az esélye a gyermeknek a
fejlédésbeni lemaradds behozataldra. Bolcs6dés gyermekeinket mozgasfejleszté szobaban
fejleszti a gyogypedagoégus. Gyogypedagégussal konzultdlva igyeksziink mindaddig
gondozni/nevelni az SNI-s gyermekeinket, ameddig nem érik el az 6vodadrett fejlédési szintet.
Az elmult nevelési évben csdkken azon kisgyermekek széma, akik korai fejlesztésben

részesiiltek.



8. ERTEKEZLETEK IDOPONTJAI ES TEMAI
2023. augusztus 30. Alkalmazotti értekezlet
- Oszi/téli programok tervezése, pontositasa
-tokfaragas, - kardcsonyi fotdzas, - mikulas érkezése, - karicsonyi siitivasar
- Szabadsagok egyeztetése
- Szakmai munka értékelése
2023. november 14. Munkavédelmi oktatds
2023. december 11. Adatvédelmi oktatds/tdjékoztatds
2023. december 13. HACCP oktatds technikai dolgozok részére
2024. januar 22. Alkalmazotti értekezlet
- Eves programok egyeztetése: husvéti kreativ csaladi délutan, husvéti vasar, csaladi-és
gyermeknap
- Szakmai munka értékelése
- Szabadsagok litemezése
2024. méjus 28. Alkalmazotti értekezlet
- Nydri élet szervezése
- Csaladi gyermeknap egyeztetés
2024. augusztus 28. Osszevont sziilGi értekezlet az iij nevelési évre érkezo gyermekek sziileinek
- Intézményiink és nevel6ink bemutatdsa
- Haézirend ismertetése
- Beszoktatadssal kapcsolatos kérdések
- Kisgyermekneveldkkel valo ismerkedés
2023. augusztus 28. Alkalmazotti értekezlet
- Nydri élet zarasa, értékelése
- 2024/2025-6s nevelési év megnyitisa
- Sziil6i értekezlet tartalmi attekintése

- Eves program el6készitése

Programok

2023. oktober 25. Tokfaragds minden csoportban

2023. november 9-10 Kardcsonyi fotozdis

2023. december 6. Mikulds a bolcsédében /Kerekitd olbeli jatékok
2023. december 15. Adventi csaladi délutin

2024. februdr 15. Farsangi iinnep



2024. mércius 5-6. Anydk napi fotézds

2024. marcius 26. Erdémenti nyuszifarm-nyuszisimogato

2024. marcius 27. Husvéti kreativ csalddi délutdn

2024. aprilis 22. Bélcsodék napja — Csapatépitd tréning/kirdndulds
2024. majus 31. Csalddi gyermeknap

10. 2023/2024 NEVELESI EV ELLENORZESEK
o 2024. januir Belsd ellendrzés — 2023. évi feladatalapi tdmogatas igénylését
alatdmaszté dokumentumok vizsgélata — Bolesddei ellatds  intézményi
gyermekétkeztetés tiamogatdsa

o 2024. junius 13. Kozétkeztetés vizsgalata

11. TERVEK, CELKITUZESEK

A munkatarsaimmal kézosen a méar meglévd, j6l miikédé intézményi hagyomanyok
megtartasaval, magas szakmai szinvonalon folytatjuk a munkankat. A sziilok visszajelzései
alapjan kialakitott j6 hirneviinket igyeksziink megtartani, ennek érdekében tovabbra is szakmai
képzéseken vesziink részt, valamint dsszetarté szervezetként szeretnénk munkalkodni.

Az bsszel megnyitdsra keriilé Ringaté Bolcsdde Telephely 1. egység munkajat szeretném
ugyanazzal szakmai elhivatottsaggal kialakitani, mint az eddigiek soran a Ringat6 Bolcs6dében
tettem. Igyekszem az atkoltozést zokkendmentesen megvaldsitani, a gyermekeknek és a

kollégdimnak a legjobb feltételeket biztositani.

K0sz6ném a munkatarsaim nevében a Fenntartonak, hogy biztositotta a szinvonalas szakmai

munka végzéséhez az optimalis feltételeket.

Kérem a Tisztelt Képviseld Testiiletet a 2023/2024-as nevelési évrdl készitett beszamolémat

megtargyalni és elfogadni sziveskedjenek.

Varpalota, 2024. szeptember 09.

Németh Edina

intézményvezetd



